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En application de I'arrdt6 n"1010/PM / du 1.0 octobre 2022 instituant des commissions des
March6s Publics auprds de certaines structures, pris en application de l,articles 07 et 0g de la
Loin" 2021-024du29 d6cembre 2O2tabrogeant et replagant la loi2010-041du 22 juillet 2010
portant Code des March6s Publics et I 'article 11 du d6cret N'2022-Og3 /pM/du Og juin 2022
Portant application de ladite Loi, dont la Mauritanienne des produits d,Elevage < MpE > a 6t6
dot6e de sa propre Commission d6nomm6e CPMP/Mauritanienne des produits d,Elevage.

A ce titre, la MPE envisage une s6lection internes de quatre (4) membres de commission i
travers une proc6dure de s6lection par appel i candidatures internes ouvert d tous les
employ6s de la MPE ou fonctionnaires d'Etat ou de ses d6membrements ayant les profils
6ligibles' La s6lection se fera suivant une proc6dure de candidatures internes, i l,aide d,un
dossier, sur la base de critdres d'int6grit6 morale, de qualifications et d,exp6rience jug6es
n6cessaires pour chacun des candidats dans son domaine pour assumer la fonction de
membre de la CpMp.

Profil du candidat au poste de membre :

- Etre employ6 permanant i la MPE ou, le cas 6ch6ant, fonctionnaire ou contractuel de
l'Etat ou ses d6membrements;

- Etre titulaire d'un dipl6me sup6rieur (Bac +3 minimum) en Droit, Economie, Finances,
Passation des march6s ou toutes autres disciplines ;- Avoir trois (3) ans au moins d'exp6rience professionnelle g6n6rale ;- Disposer d'une exp6rience dans le domaine de la passation des march6s publics ;- Maitriser les langues Arabe et /ou Frangais (6crites et parl6es) ;- Maitriser parfaitement res outils et logiciels informatiques de base.

Composition du dossier :

Le dossier de candidature doit 6tre constitu6 des 6l6ments suivants :

- Curriculum vitae d6taill6 et sign6 ;
- Lettre de motivation adress6e i Madame la Directrice G6n6rale;
- Des copies de dipl6mes certifi6s;
- Copies des attestations et/ou contrats justifiant I'exp6rience professionnelle.

Adresse: NOT 634 Rueyoil Abdoulloye/Tz, NKTT, Mouritonie, I X] E_mqil: contoct@mpeetevoge.mr



Phases de s6lection :

La proc6dure de s6lection comprend trois (03) phases :

- Examen de recevabilit6 et de conformit6 des dossiers de candidatures;
- Evaluation de la qualification, de la comp6tence et de l'exp6rience des candidats dont

les dossiers ont 6t6 jug6s recevables ;

- Entretien avec les candidats retenus.

D6p6t des candidatures :

Les candidatures doivent 6tre d6pos6es au Secr6tariat de la Direction G6n6rale, sous pliferm6
portant la mention : < Condidoture pour le recrutement des Membres CPMP/Mouritonienne
des Produits d'Elevage u

Date limite de d6p6t des candidatures :

Mercredi 23 novembre 2022.

La Directrice G6n6rale


